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Zasady rekrutacji i kwalifikacji pracownikow naukowych na rok
akademicki 2011/2012

Rekrutacja kadry dydaktycznej na wyjazd do uczelni partnerskich WSSM celem prowadzenia
zaj¢¢ dydaktycznych w ramach programu LLP-Erasmus przeprowadzona zostanie w okresie
od 1 do 30 wrzes$nia 2011 roku (oraz, w przypadku miejsc wolnych w trakcie roku
akademickiego 2011/2012).

KRYTERIA FORMALNE:

e nauczyciel akademicki musi posiada¢ obywatelstwo kraju uprawnionego do
uczestnictwa w Programie LLP-Erasmus lub posiadanie oficjalnego statusu uchodzcy
albo prawo statego pobytu na terytorium Polski;

e nauczyciel akademicki musi posiada¢ status pracownika dydaktycznego WSSM

e w ramach programu LLP-Erasmus nauczyciel akademicki moze wyjechac tylko do tej
uczelni zagranicznej, ktora posiada kart¢ Erasmusa oraz podpisang wazng umowe
bilateralng z WSSM (pelna lista uczelni partnerskich WSSM dostepna jest na stronie
internetowej uczelni pod adresem:
http://www.wssm.edu.pl/files/pelna_lista_uczelni_partnerskich WSSM.pdf

e nauczyciel akademicki powinien zglosi¢ si¢ Uczelnianego Koordynatora Programu
Erasmus z wnioskiem o wyjazd w ramach Programu LLP-Erasmus.

Whiosek ten kierowany jest nastgpnie do Rektora WSSM, ktory ustosunkowuje si¢ do
niego niezwlocznie (nie pdzniej jednak niz w ciggu 10 dni roboczych). Plan wymiany
nauczycieli akademickich w danym roku akademickim sporzadza Uczelniany
Koordynator Programu Erasmus na podstawie wnioskow zgloszonych przez
zainteresowanych wyjazdem wyktadowcow. Wniosek ten przedstawiany jest
Rektorowi WSSM celem akceptacji. O kwalifikacji na wyjazd w ramach programu
Erasmus informuje kandydata Uczelniany Koordynator Programu Erasmus.
Minimalna liczba wyjazdoéw oraz ogolna liczba wyjazdow okre§lona zostanie po
podpisaniu przez WSSM umowy finansowej z Narodowa Agencja.
Podczas kwalifikacji nauczyciela akademickiego do wyjazdu brane sg pod uwage:

o kompetencje jezykowe

o doswiadczenie dydaktyczne 1 dorobek naukowy

o 1ilo$¢ wyjazdow w ramach programu LLP-Erasmus (pracownicy, ktorzy

wyjezdzaja 1 raz traktowani sg priorytetowo)

o forma zatrudnienia w WSSM (priorytet dla pracownikow pierwszoetatowych).

e pobyt nauczyciela akademickiego w uczelni partnerskiej musi by¢ rozpoczety
I zakonczony w okresie jednego roku akademickiego. Standardowa dlugos¢ pobytu
nauczyciela akademickiego w uczelni partnerskiej to jeden tydzien, dopuszcza si¢
pobyt krotszy, podczas ktorego nauczyciel akademicki jest zobowigzany do
przeprowadzenia co najmniej 5 godzin zaje¢ dydaktycznych. Maksymalny czas
trwania pobytu w uczelni partnerskiej wynosi 6 tygodni.

e warunkiem wyjazdu do uczelni partnerskiej jest dostarczenie do BWZ-u (najp6zniej
na 2 tygodnie przed wyjazdem) uzgodnionego pomigdzy stronami Indywidualnego
Planu Nauczania (dokument dostepny na stronie internetowe;j
http://www.wssm.edu.pl/erasmus.php) oraz podpisanie umowy o wyjazd
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